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 تاریخ:                                       به نام معمار هس تی                                                 

 شماره قرارداد :                                   قرارداد گچ کاری                                                              
 مشخصات کارفرما : 1/ 

/ شماره ثبتی ........................... به مدیریت/ نمایندگی ................... ..آ قا/ خانم/ شرکت ...... .. به نشانی ............................ به شماره ملّی

... می  ................. شماره تلفن ثابت ....... وشماره همراه ............................................................................................. ..... ....

 باشد.

 مشخصات پیمانکار : 1/ 2

/ شماره ثبتی ..... به ش............. به مدیریت/ نمایندگی ......... آ قا/ خانم/ شرکت ....... .... به نشانی  ..................ماره ملّی

 . ........وشماره همراه ... ......... شماره تلفن ثابت ...................................................................................................... ......

 ماده یک ـ موضوع قرارداد

 اجرای کلیه عملیات گچ و خاک و سفید کاری و اجرای ابزارزنی طبق دیتیل و نقشه های ارائه شده به پیمانکار . 

 ماده دو ـ اس ناد و مدارک قرارداد 

 قرارداد حاضر   -2-1

 نقشه و مشخصات فنی و عمومی و خصوصی که بنا به مورد توسط کارفرما ابلاغ می گردد .   -2-2

 ابلاغ می گردد . ناظر رهایی که در حین اجراء توسط کارفرما یا کلیه دس تور کا  -2-3

 ماده سه ـ مبلغ قرارداد 

درصـد قابل افزاشش یا کاهش می باشـد که براسـاو صـورت وضـعیت   25مبلغ کل قرارداد حدوداً ..................... ریال پیش بینی می گردد که تا  

 قابل پرداخت خواهد بود مطابق نرخ نامه پیوست .  ناظرپیشرفت کار طبق تأ یید  

 ی گیرد . تبصره : به قیمت های این قرارداد هیچگونه تعدیلّ تعلق نم

 ماده چهار ـ نحوه پرداخت  

ــده اقدام و پس از تأ یید نماینده کارفرما با تو ه به مف ــعیت کارهای امام شـ ــبت به ریه صـــورت وضـ اد  پس از  اتمام کار پیمانکار موظف اســـت نسـ

 د شد .  درصد مالیات اقدام خواه 5درصد حسن امام کار و  10قرارداد نسبت به پرداخت مبلغ کارکرد پس از کسر  

درصـد پس از یویل قطعی با درخواسـت کتپ پیمانکار و تأ یید کارفرما به پیمانکار   5درصـد حسـن امام کار پس از یویل موقت و  5تبصرـه یک : 

 پرداخت می گردد . 

 

 محل امضا:        

 کارفرما                                    پیمانکار                                                                           
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 درصد کل قرارداد به عنوان پیش پرداخت از سوی کارفرما به پیمانکار پرداخت می گردد .  10تبصره دو :  

 ماده پنج ـ مدت قرارداد 

 مدت قرارداد جمعاً ............... روز / ماه شمسی از تاریخ .................... لغایت ..................... می باشد . 

 ماده شش ـ مشخصات فنی 

 سطح زیر اندودکاری باید از گرد و خاک و ملات های اضافی کاملًا تمیز گردد .   -6-1

 د باید داخل درزها تمیز شده و برای اتصال به اندود سطح مناس پ به وجود آ ورد. چنانچه سطح زیراندود دارای درز باش  -6-2

 هنگام اندود کاری باید سطح زیر کاملًا با آ ب مرطوب گردیده و فاصله روی آ ن اندود شود.   -6-3

 روی سطح عایق کاری شده ( نصب شود . چنانچه زیر اندود دیوار یا سقف عایق کاری شده باشد باید یک لایه تور س یمی قبلًا زیراندود )   -6-4

 قشر یکی آ ستر و دیگری رویه باشد .  2اندود کاری باید حداقل دارای   -6-5

 سطح آ ستر به منظور اتصال بهتر به رویه , باید قبل از گرفتن نهایی با کش یدن خطوطی خراش داده شود .   -6-6

 گرفته باشـد و سـطح آ ن با آ ب مرطوب گردد . سـطح رویه باید کاملًا صـاد وبدون  هنگام اجرای اندود قشرـ رویه , قشرـ آ سـتر باید کاملاً   -6-7

 میلّ متر بیشتر نباشد . 2متری از  3موج باشد بطوری که ناهمواری آ ن هنگام اندازه گیری با شمشه 

 میلیمتر باشد .  2حداقل ضخامت و قشر فوق بدون در نظر گرفتن اندود اضافی داخل درزها باید    -6-8

 از یخ زدن اندود قبل از آ نکه کاملًا گرفته باشد و نیز خشک شدن سریع آ ن باید  لوگیری نمود .   -6-9

اندود باید کاملًا به سـطح زیرین سسـ بد محل های کرک خورده قسـهت هایی از اندودکاری که خاو بودن پشـت آ نها با ضربه زدن مشـخ    -6-10

 شود , مورد قبول نبوده و باید برداش ته و به نحو رضایت بخشی کرمیم گردد . 

تماو محافظت شود تعهیر قسهت های زخمی شده و همچنین قسهت های سطح اندود شده باید در تمام مدت ساختمان در برابر صدمات اح  -6-11

 شوره زده , پوس ته شده , متورم شده , آ لوک دار , لکه دار , سست ) پودر شده ( و رنگ زدگی باید به نحوی امام گردد که قسهت تعهیر شده

 با قسهت های اطراد کاملًا همرنگ و دارای فصل مشترک مسطح باشد . 

نما باید فاقد موج , ناهمواری , کرک , لک و  دا شـدگی باشـد . در مورد رویه های صـیقلّ که نور را منعکس کرده و ناهمواری را   سـطح  -6-12

با شـدت بیشـتر آ شـکار می سـازد اجرا باید با دقت بیشـتری توآ م باشـد . اندودهای ضخیم نباید در یک دسـت اجرا شـوند , در ویر این صـورت در 

خواهد شـد همچنین برای  لوگیری از ایجاد کرک لازم اسـت , قبل از اجراء قشرـ رویه از سفت شدن قشر آ ستر اطهینان حاصل    اندود کرک ایجاد

 شود . 

 محل امضا:

 پیمانکار                                                                        کارفرما                                       
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 پیمانکار موظف است قبل از زیرسازی و سفید کاری رابیتس نسبت به کنترل موارد زیر اقدام نماید :   -6-13

 اطهینان از جوشکاری اتصال آ ویزهای فلزی قائم .    -6-13-1

 اطهینان از پروفیل های اصلّ افقی و پروفیل های متصل به سقف .   -6-13-2

 لایه س یمی بس ته شده . 2به مفتول های  اتصال رابیتس که به وس یله س یم   -6-13-3

 برای آ ستر کشی پیمانکار موظف است شرایط زیر را مهیا نماید :   -6-14

قبل از آ ســتر کشــی می باشســ تی لایه آ جری از گرد و خاک و مواد چســبنده ای که در هنگام دیوار چینی یا زدن ســقف به وجود آ مده   -6-14-1

 دیوار و یا سقف پاکسازی گردد .  کاملًا به وس یله  ارو و تیشه از سطح

ــ یدن آ ب به صــورت پودر نمناک گردد تا در هنگام کشــ یدن , آ ســترگچ و خاک به ســطح دیوار و آ جر   -6-14-2 ســطح دیوار ویا ســقف با پاش

ت اصـول  چسـبیده و اندود گچ و خاک بین کرم بندی ها با شمشـه کشـی به صـورت یک دسـت و صـاد درآ ید تا در هنگام کشـ یدن گچ کشـ ته رعای

 آ سترکشی و رویه دقیقاً اجرا شود . 

ــاختمان متصــل کرد , به قســهتی که هیچگونه   -6-15 ــ یله مفتول مناســب به اســفت و یا سد بندی س رابیتس را باید در فواصــل معینی به وس

ــ تفاده می شــود , باید  2ره  دیده نشــود . فاصــله پروفی های اصــلّ از یکدیگر چنانچه رابیتس نمی یا فرورفتگی در ســطوتم تمام شــده  برجســ تگ اس

سـانتیمتر باشـد . برای بسـتن پروفیل های فرعی از مفتول   50این فاصـله حداکثر برابر   3سـانتی متر و در اسـ تفاده از رابیتس نمره   35حداکثر برابر  

 عدد باشد .  3ربع حداقل  میلّ متر اس تفاده نمود . تعداد آ ویزهای قائم این نوع پوشش در هرمتر م 7/0لایه س یمی به قطر حداقل  2

 ماده هفت ـ تعهدات کارفرما  

 تأ مین محل اسکان پرس نل پیمانکار در کارگاه در حد مقدورات .   -7-1

 تأ مین آ ب و برق مورد نیاز کار .   -7-2

 پرداخت مبلغ امام کار که پس از اتمام عملیات و تأ یید قابل پرداخت می باشد .   -7-3

 طه کار کارفرما باشد پیمانکار جریمه ای نخواهد پرداخت و تشخی  این موضوع به عهده کارفرما می باشد . چنانچه تأ خیری به واس  -7-4

 ماده هشت ـ موارد فسخ قرارداد 

 انتقال قرارداد یا واگذاری عملیات به اشخاص حقیقی یا حقوقی دیگر از طرد پیمانکار .    -8-1

 اد در موعد پیش بینی شده . عدم اجراء تمام یا قسهتی از موارد قرارد  -8-2

 تأ خیر در شروع بکار بیش از ..................... روز از تاریخ ابلاغ قرارداد .   -8-3

 محل امضا:                           

 پیمانکار                                                                        کارفرما                                       
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 تأ خیر در ا جرای کار به طوری که دلالت بر عدم صلاحیت ماو و فنی و یا سوء نیت پیمانکار بنماید .   -8-4

  ازه کتپ از کارفرما . غیبت بدون ا ازه پیمانکار و یا تعطیل کردن کار بدون کسب ا  -8-5

 عدم پیشرفت کار متناسب با مقدار کاری که باشس تی مطابق برنامه زمان بندی امام شود .  -8-6

 تبصره : در کلیه موارد مذکور تشخی  و نظر کارفرما ملاک عمل بوده و قاطعیت دارد . 

 ماده نه ـ تعهدات پیمانکار  

و کیف آ ن کاملًا مطلع می باشـــد و کلیه نقشـــه ها و مشـــخصـــات فنی مربور به اجرای کار را ر یت نموده پیمانکار از محل کار بازدید و از کم   -9-1

 بدون عیب و نق  امام دهد . ناظر است و کلیه کارها را طبق نقشه و دس تور کارها زیر نظر 

نماینده تام الاختیار ذیصــلاتم با اطلاعات فنی مورد نیاز  پیمانکار می باشســ تی در تمام مراحل کار رآ ســاً در کارگاه حاضر بوده و در غیاب خود   -9-2

 که مورد تأ یید کارفرما نیز باشد حضور داش ته باشد . 

د , پیمانکار متعهد است به رعایت دقیق برنامه زمان بندی اجرا عملیات و در صورت هرگونه تأ خیرنسبت به برنامه که ناشی از کارپیمانکار باش  -9-3

 تو ه وی خواهد بود . کلیه خسارات وارده م 

پیمانکار حق واگذاری کار به ویر را ندارد و در صـــورت اثبات چنین ســـ ندی , کارفرما حق هرگونه اقدام را به هرشـــر و به صـــورت تام    -9-4

 الاختیار خواهد داشت . 

ــهول نظام وظیفه و اتباع بیگ  -9-5 ــ یولیت کامل ناشی از منع قانونی کار کردن افراد مشـ انه خارجی )افغانی( بدون مجوز کار یا افرادی را پیمانکار مسـ

 کردن ندارند .   که به نحوی از حق کار کردن محروم هستند را دارد و کارفرما فرض را بر این قرار داده که افراد پیمانکار هیچ نوع منع قانونی برای کار

واهد بود که پرســ نل خود را ملزم به اســ تفاده از لوازم و وســایل پیمانکار مســ یولیت کامل ایمنی پرســ نل خود را به عهده داشــ ته و متعهد خ  -9-6

 مقررات ملّ ساختمان نیز اجباری است . 12اس تحفاظی نماید تا پرس نل دچار حادثه ناشی از کار نگردند . ضمناً رعایت مبحث  

 مربوطه به دفتر کارگاه یویل نماید .   پیمانکار تعهد می نماید که در پایان هر روز لیست کارگران خود را با مشخ  نمودن وظیفه  -9-7

 ـ دوره تضهین قرارداد 10ماده  

رسـ یده , دو برابر مدت زمان قرارداد می باشـد و در صـورت بلانق  بودن  ناظر  مدت دوره تضـهین قرارداد پس از اتمام کار که به تأ یید کارفرما و 

 کار امام شده , مبلغ ده درصد حسن امام کار با تقاضای پیمانکار به اششان مسترد می گردد . 

 

 محل امضا:                           

 کارفرما                                                     پیمانکار                                                          
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 مرجع حل اختلاد   - 11ماده  

در صــورت بروز هرگونه اختلاد بین طرفین این قرارداد اا از تفســیرااجرااتاییدیه فســخاابطالابطلانااقابامطالبه خســارت و... هر دو طرد 

را به عنوان مقام ناصـب داور تعیین نموده ا مدیرعامل موسـسـه ا ازه تعیین    4221بهارسـ تان با شـماره ثبت مدیر عامل موسـسـه حقوقی و داوری  

ماه باید رای   5خود یا شخ  دیگر خارج از موســســه را به عنوان داور دارنداداور تعیین شــده از ســوی موســســه ولو خود اششــان ظرد مدت  

ــادره قطعی و لازم ــادر نمایند .رای ص ــد حق الز ه داوری   داوری را ص ــد که بر عهده محکوم علیه 5الاجرا می باش ــ ته می باش ــد بهای خواس درص

ین خواهد بود.رای از طریق اظهارنامه به طرفین ابلاغ می شود و تعیین محل داوری بر عهده داور خواهد بود.شرر داوری فوق الذکر مس تقل از ا

  .پابر ا و مورد تایید طرفین می باشد قرارداد می باشد و یت هر شرایط حتی بطلان قرارداد

 مدیرعامل موسسه حقوقی و داوری بهارس تان  

 0946845905س یدفضل اب صمیمی به کد ملّ :

 

 باشد .  ماده ریه و تنظیم شده که هر نسخه حکم واحد را دارا و قابل اعتبار می 11این قرارداد در 

 

 

 محل امضا:          

 پیمانکار                                                                        کارفرما                                       
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 نرخ نامه

 اجرای گچ و خاک روی دیوار و سقف )صاد یا قوو دار( از قرار هرمتر مربع ............... ریال .

 . ریال ...سفیدکاری روی دیوار یا سقف ) صاد یا قوو دار( از قرار هرمتر مربع ............اجرای  

 ریال .  .اجرای گچ و خاک و سفید کاری سقف سروشس ها از قرار هر متر مربع ..........................

 ............. ریال . اجرای گچ و خاک و سفید کاری سقف و بدنه راه پله ها از قرار هر متر مربع ......

 اجرای سفید کاری روی پوکر با گچ گیپتون از قرار هر متر مربع ........................................ ریال . 

 پرکردن چشهه رابیتس در سقف از قرار هر متر مربع ......................................................... ریال .

 اجرای ابزار چفت روی کاشی ها از قرار هر متر طول ........................................................ ریال . 

 اجرای نور مخفی از قرار هر متر طول ................................................................................. ریال . 

 بقه ................................................................................................ ریال .  اجرای قوو طبقات هر ط 

 اجرای ابزار طبق دیتیل ارائه شده هر عدد ........................................................................... ریال . 

 تر طول ........................................................................................ ریال .  ای پرده ای از قرار هر م


