
تاریخ:                                       به نام معمار هس تی                                                              

 شماره قرارداد :                         کاری در معاملات املاکالعملقرارداد حق                                         

   دداطرفین قرار  

کد ملی  به  ………………………………   ای / خانم آ ق کارفرما  میان …………………………………این قرارداد در تاریخ 

 .............................................. ساکن ................

  .............................................اکن س.......................................کد ملی به آ قای ...................................... کار: العملحق 

  .شودامضاء می

   ادموضوع قرارد - 2ماده 

توسط  کارفرماملک/املاک به نمایندگی از طرف  موضوع این قرارداد انجام امور مربوط به خرید، فروش، اجاره، یا واگذاری

رساند عبارتند نجام میکار به االعمله حقها و خدمات کفعالیت کار است. جزئیات دقیقالعملحق

 ......................................................................................................................................................................از

خواهد داشت.  ادامه ....................شروع شده و به مدت   ................................ این قرارداد از تاریخ  مدت قرارداد - 3ماده  

  .خواهد بوددر صورت توافق طرفین، این مدت قابل تمدید 

از مبلغ کل  .............................در این قرارداد، مبلغ کار در قبال انجام خدمات مذکور العملحق العمل و نحوه پرداختحق - 4ماده 

یا به   العمل به صورت ]ماهانه، پس از انجام معامله،حق .خواهد کرد  العمل دریافتقرارداد خرید، فروش یا اجاره را به عنوان حق

  .خواهد شدصورت درصدی از مبلغ کل قرارداد[ پرداخت 

اگذاری ملک را با  خرید، فروش، اجاره یا و به  کلیه اقدامات مربوط :کار موظف است کهالعملحق  کارالعملتعهدات حق - 5ماده 

های لازم را در خصوص مسائل مختلف ملاتی مطلع کرده و مشاورهرا از کلیه مراحل فرآ یند معا کارفرما .دقت و امانتداری انجام دهد

  .تحویل دهدکارفرما آ وری و به در صورت نیاز، اس ناد و مدارک مرتبط با معامله را جمع  .ارائه دهد

های خود به کلیه اطلاعات لازم را در خصوص ملک/املاک و درخواست  :موظف است که کارفرما کارفرما :دات تعه  - 6 ده ما

هرگونه هزینه  .العمل را طبق شرایط این قرارداد به موقع پرداخت کنددر صورتی که معامله انجام شود، حق .ارائه نماید کارالعملحق

طور خاص خلاف آ ن ذکر  به عهده بگیرد، مگر اینکه در این قرارداد به های ثبت، مشاوره حقوقی و غیره رامرتبط با معامله مانند هزینه

 .باشد شده

 امضا :   ل مح

 کارفرما                                                             حق العملکار                    

                    

 



 که یکی در صورتی .توانند این قرارداد را با اعلام کتبی به طرف دیگر فسخ کنندهر یک از طرفین می  یط فسخ قراردادشرا - 7ماده 

قرارداد را فسخ کند و خسارات ناشی از نقض را از طرف مقابل مطالبه  توانداز طرفین مفاد قرارداد را نقض کند، طرف دیگر می

از فسخ قرارداد به صورت مس تقیم با طرف معرفی شده از   ا معامله را انجام داده است یا پسرمدر صورتی که مشخص شود کارف .نماید

 د. مبلغ حق العملکاری می باشعملکار محقق دریافت کل حق المعامله معامله انجام داده است  سوی حق العملکار

دن معاملات ندارد و تنها در راس تای وظایف  کار مس ئولیتی در قبال صحت و قانونی بو العملحق تها و خسارا مس ئولیت - 8ماده 

صورت بروز هرگونه مشکل  مؤکل مس ئولیت تمامی اقدامات قانونی و اجرایی معاملات را بر عهده دارد و در  .کندمیخود اقدام 

  .حقوقی، مس ئولیت آ ن بر عهده مؤکل خواهد بود

 مرجع حل اختلاف   - 9ماده  

طلان،اقاله،مطالبه خسخخارت و... هخخر دو طخخرف مخخدیر تفسیر،اجرا،تاییدیه فسخخخ،ابطال،باین قرارداد اعم از    در صورت بروز هرگونه اختلاف بین طرفین

را به عنوان مقام ناصب داور تعیین نموده ، مدیرعامل موسسه اجازه تعیین خخخود یا  خخص  4221عامل موسسه حقوقی و داوری بهارس تان با شماره ثبت 

مخخاه بایخخد رای داوری را صخخادر نماینخخد  5ان ظخخرف مخخدت  شده از سوی موسسه ولو خود ایشداور دارند،داور تعییندیگر خارج از موسسه را به عنوان 

درصخخد بهخخای خواسخخ ته مخخی باشخخد کخخه بخخر عهخخده محکخخوم علیخخه خواهخخد بخخود.رای از طریخخق 5.رای صادره قطعی و لازم الاجرا می باشد حخخق الز خخه داوری 

ق الذکر مس تقل از این قرارداد مخخی باشخخد و تحخخت هخخر ده داور خواهد بود.شرط داوری فو عیین محل داوری بر عهاظهارنامه به طرفین ابلاغ می شود و ت 

 شرایط حتی بطلان قرارداد پابرجا و مورد تایید طرفین می باشد

 مدیرعامل موسسه حقوقی و داوری بهارس تان   .

 0946845905س یدفضل اله صمیمی به کد ملی :

طرفین در صورت   .امضاء طرفین رس یده استه و هر نسخه به ین قرارداد در ]تعداد[ نسخه تنظیم شدا سایر شرایط - 10ماده 

  .توانند مفاد این قرارداد را به صورت کتبی تغییر دهندتوافق می

ای اد به عنوان نمونه این قرارد [کارالعملنام و امضاء حق] :کارالعملامضاء حق [نام و امضاء مؤکل ] :امضاء مؤکل  امضاء و تایید طرفین

  شود با یک مشاور حقوقی یاتر و با جزئیات بیشتر، پیش نهاد میقراردادهای خاص از به تنظیمست. در صورت نیکلی ارائه شده ا

 .نیازهای شما تنظیم گردد کارش ناس املاک مشورت نمایید تا شرایط دقیق و منطبق با قوانین محلی و

 امضا :   ل مح           

 کارفرما                                                             حق العملکار                    

 

              


